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1. MARCO LEGAL

contratacion estara sometidaalos principlos de la funcién administrativa y de gestion

BARRANCABERMEJA SA ESP.

de la empresa Aguas de Barrancabermeja S.A. ES.P,, donde reza:
criterio corporativo y obedecer a una adecuada pfaneacion que considere la eficien

tomar las medidas tendientes a su cabal ejecucion, a evifar su paralizacion y a la ob

()

. 7

permanentemente la correcta ejecucion def objefo coniratado a fravés de un sup
corresponda.

De conformidad con el articulo 32 de la ley 142 de 1994 en cuanto al régimen de derecho privado para los actos de
las empresas, dispone que salvo cuando la Constitucion Politica o ésta ley dispongan expresamente lo contrario, la
constitucion y fos actos de fodas las empresas de servicios plblicos, asl como los requeridos para ia administracion
y el ejercicio de los derechos de todas las personas que sean socias de eflas, en lo-dispuesto en esta ley, se regiran
exclusivamente por las reglas del derecho privado, esto €s, las leyes civiles Y comerciales. En todo caso dicha

209 de la Constitucion Politica, al deber de seleccion objetiva y al régimen de inhabilidades e incompatibilidades de

la Ley 80 de 1983, sin perjuicio de lo que las comisiones de regulacion deban exigir, asi como las disposiciones
vigentes de apliquen de acuerdo al Manual de Contratacion vigente de la Empresa AGUAS DE

En este sentido, se toma como referencia lo establecido en el articulo décimo segundo del Manual de Contratacion

« ARTICULO 12. PLANEACION Y CONTROL DE LA CONTRATACION. La conlratacion debera orientarse con

debido control de los inventarios ¥ el aseguramiento de la calidad. Para el cumplimiento de los objetivos de la
coniratacion, esta debe ser el resultado de un anélisis gue defermine su necesidad y conveniencia, y se deberan

lgualmente, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 decreta: «ARTICULO 83. Supervisién e interventoria
contractual. Con ef fin de proteger ja moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion ¥
de tutelar la fransparencia de la actvidad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar

La supervision consistira en. el seguimiento tacnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto def contrato, es ejercida por la misma onfidad estatal cuando no requieren conocimientos

]

fiscal a que se refiere el articulo

te utilizacion de los recursos, el

tencion de los fines propuestos.

ervisor o un interventor, sequn
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rﬁEoeci.ahr‘zados. Para la supervision, la Entidad estatal podré contratar personal de apoyo, a través de los contrafc?s]
de prestacion de servicios que sean requeridos.”

El Manual de Contratacion de fa empresa Aguas de Barrancabermeja S.A, E.S.P., en el articulo 19 FORMAS DE
SELECCION indica en el numeral 1., CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. ~ 1. INVITACION DIRECTA ~ Literal
() y (d); indica; “c) La prestacion de servicios profesionales o de apoyo a fa gestion o de capacitacion que se deban
contratar con determinada persona natural o Juridica en atencion a sus calidades.

Sin embargo, en virtud a.ios lineamientos, parametros o restricciones legales aplicables al asunio modalidades de
seleccion durante el periodo de ley de garantias electorales, de conformidad con lo previsto en la ley 996 de 2005, y
en concordancia con lo dispuesto por la doctrina judicial, la modalidad de seleccion aplicable para el presente
Proceso corresponde a la prevista en e articulo 19 numeral 3 del Manual Interno de Contratacion, lnvitacion Publica,
la cual se constituye como la modalidad de seleccion de proveedores de [a Empresa Aguas de Barrancabermeja SA
ESP, que garantiza la libre concurrencia ¥ pluralidad de oferentes. Esto, de conformidad con lo dispuesto en la
licitacion publica del articulo 860 del Codigo de Comercio aplicable al periodo amparado por las disposiciones de la
ley 996 de 2005.

2. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

La empresa Aguas de Barrancabermeja S.A.E.S.P. actualmente atraviesa retos importantes en materia de gestion
de recursos de inversion para los proyectos dirigidos a la optimizacion de Ia infraestructura del sistema de acueducto

definidos para gestion de recursos de inversion através de entidades externas, como el Sistema General de Regalias
a través de su linea de agua potable y saneamiento basico. Como es el caso de los proyecto:

" REHABILITACION DE REDES PRIMARIAS Y SECUNDARIAS EXISTENTES DFE AC, HF Y PVC POR PVC
EN EL BARRIO COLOMBIA DE LA COMUNA 1 DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, FASE I, —
CODIGO BPIN: 2022680810016,

= REHABILITACION Y REUBICACION DE RED DE ACUEDUCTO ENTRE PTAP E INFRAESTRUCTURA
DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, FASE | - CODIGO BPIN: 2022680810017,

= CONSTRUCCION ALCANTARILLADO PLUVIAL EN EL BARRIO PABLO ACUNA DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA — CODIGO BPIN: 2022680810015.

Porlo que la empresa Aguas de Barrancabermeja SA ESP, conformara una gestoria para la supervision de la obra,
la cual consiste en la integracion de un equipo interdisciplinario de profesionales idéneos para ejercer las veces de
la supervisién, la cual realizar4 el control y seguimiento técnico, ambiental, administrativo, financiera, contabie, y|
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juridico que, sobre €l cumplimiento def objeto del proyecto, desarrollado para alcanzar las optimas condiciones de
disponibilidad, continuidad y caiidad en los sistemas de acueducto yfo alcantarillado.

La amplitud de proyectos e inversiones que se vienen desarrollando, dirigidos a la.optimizacion de la infraestructura
de los sistemas de acueducto y alcantarillado, y 2 la mejora continua en la prestacion de los servicios de la empresa
Aguas de Barrancabermeja SA ESP, plantean la necesidad de implementar estrategias de comunicacion social para
desarrollar trabajos interdisciplinarios de mejoramiento de fa imagen empresarial entre los grupos de inferés y de
valor, y transformacion soclal en la cultura de pago de fos servicios pliblicos de agua potable y saneamiento basico
por parte de los usuarios; para estos fines de debe cumplir con las funciones y/o actividades especificas que se

defallan:

1. Conocer, aplicar y cumplir plan de comunicaciones, manual de contratacion, el manual de supervision e
interventoria de la empresa Aguas de Barrancabermeja SA ESP; y el documento {écnico para los proyecto
de objeto de supervision donde se definen los lineamientos en aspectos de seguridad, salud en el frabajo y
medio ambiente, asi como analizar todos los documentos que forman parte de los expedientes contractuales
tales como estudios previos, anexo tecnico y en casos de procesos pilblicos los pliegos de condiciones,
adenda y propuestas, asi como las normas aplicables a la funcion de supervision.

9. Disefiar y hacer circular informacion con propuestas/material informativas y divulgativas, que transmitan
eficientemente un mensaje a la poblacion a fraves de los medios masivos institucionales, permitiendo la
conexion eficaz entre la empresa Aguas de Barrancabermeja SA ESP y los usuarios en [as zonas donde se
implementen los proyectos de inversion.

3. Planificar, organizar e implementar estrategias de comunicacion y divulgacion masiva o focalizada de
acuerdo alas condiciones sacioculturates del lugar de desarotlo del proyecto, enfocadaenia sensibilizacion
a todo el personal tanto de obra como de la comunidad en temas relacionados a la ejecucion de los
proyectos de inversion, de tal forma que la empresa logre su metas de fortalecimiento institucional y se
continue proponiendo proyectos que proveen calidad de vida a los usuarios de los servicios plblicos de

agua potable y/o saneamiento basico.

4. Apoyo profesional para el acercamiento a cada uno de los usuarios de las areas en intervencion,
actualizando los datos y recolectando informacion de la percepcion de los usuarios hacia la empresa,
estableciendo una comunicacion efectiva de promocion informativa de las obras e inversiones de la empresa
Aguas de Barrancabermeja SA ESP, donde se resalte el desarrollo e importancia de la misma. Afin de
generar una transformacion social en ja cultura de pago de los serviclos publicos de agua potable y
saneamiento basico.

5 Gestionar la comunicacion, divulgacion y enlaces con la comunidad, realizando el acompafiamiento en las
visitas para la determinacion de las necesidades y PQRSD relacionadas a las obras e inversiones que
garanticen la prestacion de los sefvicios plblicos de acueducto y saneamiento basico.

6. Presentar informes analiticos de percepcion de la imagen institucional relacionado a la ejecucion de los
| proyectos de inversion. evaluando las condiciones actuales de la zona, teniendo en cuenta las opiniones de
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la pobiacion, y estados previos y posteriores a las obras por medio de encuestas, registros fotograficos,
listas de asistencia a las concertaciones.

7. Apoyo en la actualizacién permanente del expediente contractual para la publicacion en la plataforma
SECOP de Colombia Compra Eficiente, presentando Ia documentacian dentro de los tiempos definidos en
la empresa Aguas de Barrancabermeja SA ESP, llevando un registro que contenga fecha de levantamiento
de informacion y de entrega a la secretaria general para control de las publicaciones realizadas al
expediente.

8. Asistir a las reuniones que cite el supervisor del contrato, subgerente de operaciones y/o gerencia general
de la empresa Aguas de Barrancabenmeja SA ESP: ¥ proyectar [as actas de estas, remitiéndolas de manera
oportuna para ser incorporadas al expediente contractual,

Se requiere la prestacion de los servicios de profesional en Comunicacion Social titulado con experiencia general de
minimo un (1) afio, el cual aporte desde su disciplina diferentes visiones sobre el tema de los servicios publicos de
acueducto y saneamiento basico ofertados por la empresa Aguas de Barrancabermeja SA ESP, que faciliten la
conexion con las comunidades, en los procesos de fortalecimiento institucional y de cambio social en la cultura de
pago de los servicios.

El contratista deber& disponer de transporte para su desplazamiento, asi como también de sus herramientas
tecnologicas para el desarrollo de sus actividades que ayuden al cumplimiento de sus funciones y/o actividad
especifica.

3. MODALIDAD DE CONTRATACION

En virlud a los lineamientos, parametros o restricciones legales aplicables al asunto modalidades de seleccian
durante e! periodo de ley de garantias electorales, de conformidad con lo previsto en la ley 996 de 2005, y en
concordancia con lo dispuesto por la doctrina judicial, la modalidad de seleccién aplicable para el presente proceso
corresponde a la prevista en el arficulo 19 numeral 3 del Manual Intemo de Contratacion, Invitacién Publica, la cual
se constituye como la modalidad de seleccion de proveedores de Ia Empresa Aguas de Barrancabermeja SA ESP,
que garantiza la libre concurrencia y pluralidad de oferentes. Esto, de conformidad con lo dispuesto en la licitacion
pUblica del articulo 860 del Cédigo de Comercio aplicable al periodo amparado por las disposiciones de Ia ley 996
de 2005.

4. CARACTERISTICAS GENERALES DEL PROCESO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COMUNICADOR SOCIAL PARA CONFORMAR EL EQUIPO
DE LA GESTORIA PARA LA SUPERVISION TECNICA,
AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN LOS
4.1, OBJETO PROYECTOS DE LA EMPRESA AGUAS DE
BARRANCABERMEJA SA ESP ASOCIADOS LOS
CODIGOS BPIN: 2022680810016, 2022680810017 Y
2022680810015. FINANCIADOS CON ASIGNACIONES
DIRECTAS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.

- DOSCIENTOS SESENTA (260) DIAS CONTADOS A
4.2. TIEMPO DE EJECUCION PARTIR DEL ACTA DE INICIO
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4.3. LUGAR DE EJECUCION

Casco Urbano Distrito de Barrancabermeja

4,4, VALOR ESTIMADO

TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($39.000.000) M/CTE

Los honorarios definidos corresponden al presupuesto de la GESTORIA
para el control y seguimiento téonico, ambiental, administrativo y
financlero, a los proyectos de la empresa Aguas de Barrancabermeja SA
ESP asaciados a los codigos BPPID: 20220680810027, 20220680810028
Y 20220680810029, >

La presente gestoria del
proyecto conforme a la metodologia vigente de! Departamento Nacional de

4.5. ESTUDIO DEL VALOR ESTIMADO | Planeacion fue gestionada para financiarse con recursos de Asignaciones

Directas del Sistema General de Regalias - SGR del Distrito de
Barrancabermeja. Donde el Organo Distrital de Aprobacion de los
Recursos de Regalias de Barrancabermeja — ODARB, mediante Acta
No.06 del 24 de enero de 2022 de la secretaria técnica ODARB y
resoiucion No. 0144 de 24 de enero de 2022, resolvio priorizar y aprobar
el proyecto de inversion con codigos BPPIN: 2022680810016 y BPPID:
20220680810027; asignando a la empresa Aguas de Barrancabermeja SA
ESP como ejecutor.

4.6. FORMA'DE PAGO

Aguas de Barrancabermeja S.A. ES.P, realizara pagos cada 30 dias
hasta completar 240 dias, al contratista por valor de cuatro millones y
quinientos mil pesos micte ($4.500.000); y un saldo para pago con
liquidacion tres millones de pesos m/cte (3 3.000.000) por 20 dias.

Una vez este cumpla las acfividades asignadas en el periodo
inmediatamente anterior objeto de la orden, con el respectivo informe
mensual de actividades que describa la ejecucion de las mismas, y previo
informe del supervisor.

4.7. JUSTIFICACION DEL ANTICIPO O

PAGO ANTICIPADO

NO APLICA

4.8, OBLIGACIONES
CONTRATISTA

Profesional en Comunicacién Social, que aporie desde su disciplina
diferentes visiones sobre el fema de los servicios plblicos de acueducto y
saneamiento basico ofertados por la empresa Aguas de Barrancabermeja
SA ESP, que faciliten la conexion con las comunidades, en los procesos
de fortalecimiento institucional y de cambio social en la cultura de pago de
DEL | los servicios. Para estos fines de debe cumplir con las funciones ylo
actividades especificas que se detallan:

1. Conocer, aplicar y cumplir plan de comunicaciones, manual de
contratacion, el manual de ‘supervision e interventoria de la
empresa Aguas de Barrancabermeja SA ESP; y el documento
técnico para los proyecto de objeto de supervision donde se
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definen los lineamientos en aspectos de seguridad, salud en el
trabajo y medio ambiente, asi como analizar todos los
documentos que forman parte de los expedientes contractuales
tales como estudios previos, anexo técnico y en casos de
procesos publicos los pliegos de condiciones, adenda y
propuestas, asi como las normas aplicables a la funcién de
supervision.

Disefiar y hacer circular informacion con propuestas/material
informafivas y divulgativas, que transmitan eficientemente un
mensaje a la poblacion a través de los medios masivos
institucionales, permitiendo la conexion eficaz entre la empresa
Aguas de Barrancabermeja SA ESP y los usuarios en las zonas
donde se implementen los proyectos de inversion.

Planificar, organizar e implementar estrategias de comunicacion
y divulgacién masiva o focalizada de acuerdo a las condiciones
socioculfurales del iugar de desarrollo del proyecto, enfocada en
la sensibilizacién a tedo el personal tanto de obra como de la
comunidad en temas relacionados a la ejecucion de los proyectos
de inversion, de tal forma que la empresa logre su metas de
fortalecimiento institucional y se continue proponiendo proyectos
que proveen calidad de vida a los usuarios de los servicios
publicos de agua potable y/o saneamiento bésico.

Apoyo profesional para el acercamienio a cadé uno de los
usuarios de las &reas en intervencion, actualizando los datos y
recolectando informacién de la percepcion de los usuarios hacia
la empresa, estableciendo una comunicacion efectiva de
promocion informativa de las obras e inversiones de la empresa
Aguas de Barrancabermeja SA ESP, donde se resalte el
desarrollo e importancia de Iz misma. A fin de generar una
transformacion social en la cultura de pago de los servicios
publicos de agua potable y saneamiento basico.

Gestionar la comunicacion, divulgacion y enlaces con la
comunidad, realizando el acompafiamiento en las visitas para la
determinacién de las necesidades y PQRSD relacionadas & las
obras e inversiones que garanticen la prestacion de los servicios
publicos de acueducto y saneamiento basico.

Presentar informes analiticos de percepcion de la imagen
institucional relacionado a la ejecucion de los proyectos de
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inversion. evaluando las condiciones actuales de la zona,
teniendo en cuenta las opiniones de la poblacion, y estados
previos y posteriores a las obras por medio de encuestas,
registros fotograficos, listas de asistencia a las concertaciones.

7. Apoyo en la actualizacién permanente del expediente contractual
para la publicacion en la plataforma SECOP de Colombia Compra
Eficiente, presentando la documentacién dentro de los tiempos
definidos en la empresa Aguas de- Barrancabermeja SA ESP,
lievando un registro que contenga fecha de levantamiento de
informacion y de entrega a la secretaria general para control de
las publicaciones realizadas al expediente.

8. Asistir a las reuniones que cite el supervisor dei contrato,
subgerente de operaciones y/o gerencia general de la empresa
Aguas de Barrancabermeja SA ESP; y proyectar las actas de
estas, remitiéndolas de manera oportuna para ser incorporadas
al expediente contractual.

El confratista entregara al supervisor asignado de la empresa AGUAS DE
BARRANCABERMEJA S.A. E.S.P,, el respectivo informe de actividades
ejecutadas en el periodo inmediatamente anterior.

Cumplimiento del pago aportes a seguridad socal, pension y ARL.

El contratista debera disponer de transporte para su desplazamiento, asi
como también de sus herramientas tecnologicas para el desarrollo de sus
actividades que ayuden al cumplimiento de sus funciones ylo acfividad
especifica.

4.9. ESPECIFICACIONES TECNICAS

N.A.

410, REQUISITOS  LEGALES
ESPECIFICOS

Las actividades descritas en las obligaciones del contratista se deben
enmarcar en los siguientes requisitos legales especificos:

Resoluciones, circulares, protocolos, manuales, guias, entre ofros
adoptados en los procesos intemos de la empresa AGUAS DE
BARRANCABERMEJA S.A.E.S.P., asl.

Normas, manuales guias, estandares, protocolos, entre otros, emitidos por
enfidades gubernamentales:

.Ley 9 de 1979 ~ Titulo Il Salud Ocupacicnal “Por la cual se dictan las
medidas sanitarias” Congreso Colombia.
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-RESOLUCION 350 DE 2022 " Por medio de |2 cual se adopta el protocolo
general de bioseguridad para el desarrollo de las actividades econémicas,
sociales, culturales y del Estado.”

-PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD para la Prevencién de [a Transmision
de COVID-19 para el Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico. —
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio; Ministerio de Salud y Proteccion
social, Ministerio de Trabajo

Los deméas documentos a fines que modifique, complemente y adicione;
para asegurar la implementacion del sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo, en la prestacion de los servicios piiblicos domiciliarios
de Acueducto y alcantarilado. -PROTOCOLO INSTITUCIONAL DE
BIOSEGURIDAD PARA EL MANEJO DEL COVID-19.

-PROTOCOLO INSTITUCIONAL DE B]OSEGUR]DAD PARA EL MANEJO
DEL COVID-19.

-PGI-MN-002 MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
-CON-MN-001 MANUAL DE CONTRATACION V3
-CON-MN-002 MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTOR}r

- LINEAMIENTOS EN ASPECTOS DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE.

-CIRCULAR 001 SG — SST “Establecer directrices para aplicacion del SG-
SST en los procesos precontractuales, contractuales y en ejecucion”

-CIRCULAR 005 “Jornadas laborales emergencia sanitaria”
-Articulo 271 de la ley 100 de 1993, articulo 23 del Decreto 1703 de 2002,
Decreto 797 de 2003 y demés normas vigentes que lo madifiquen o

adicionen. (Apories al sistema de seguridad social en salud, riesgos
laborales y pension).

-Articulo 36 del Manual de Contratacion, “Garantias”

411. PERFIL ESPECIFICO DEL
PERSONAL REQUERIDO

La prestacion de los servicios de Profesional en Comunicacién Social
titulado con experiencia especifica de minimo un (1) afio, que incluya
temas relacionados al fortalecimiento de imagen insfitucional.

El contratista debera disponer de transporte para su desplazamiento, asi
como también de sus herramientas tecnologicas para el desarrollo de sus
actividades que ayuden al cumplimiento de sus funciones yfo actividad
especifica.
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La supervision de la gestoria sera liderada por funcionario {s), profesional
suscrito a la Subgerencia de Operaciones, designado por el ordenador del
gasto — la Gerencia General, ésta se realiza con base en un analisis
diligente y minucioso de criterios objetivos tales como:

1. La persona designada para liderar la supervision/gestoria del

4.12. PERFIL DEL SUPERVISOR Y/O proyecto, debe ser un funcionario en el nivel profesional con

APOYO ALA SUPERVISION estudios en carreras afines a la Ingenieria Civil, Ambiental, o
Transportes y Vias.

2. FEs necesario que el supervisor cuente con la disponibiiidad de

- tiempo y de recursos suficientes para vigiler el cumplimiento de

los compromisos contractuales y controlar el desarrollo operativo
del contrato. Previo anélisis de cargas de trabajo.

<t

3 -, i
5. TIPIFICACION, ESTIMACION'Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
~  EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

La tipificacion, estimacion y distribucion de los riesgos previsibles dei contrato se sujetara a los criterios definidds en
este numeral, sin prejuicio de! alcance de las obligaciones a cargo de cada una de las partes, de acuerdo con las

previsiones legales pertinentes, la naturaleza del contrato y el contenido del presente estudio de conveniencia ¥

oportUnidaq_LEgnsiderandb que, en general esta a cargo del contratista la gjecucion del contrato.

TIPIFICACION y ASIGNACION.

Se estima gue en l4 ejecucion del mismo se pueden presentar los riesgos identificados en el formato CON-FR-003
MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION para este proceso contractual el cual se anexa y hace parte integral
de este documento.

6. EXIGENCIAS DE POLIZAS

El coniratista se compromete a constituir a su costa y a favor de la Empresa AGUAS DE BARRANCABERMEJA SA
ESP una pdliza de garantfa Unica de acuerdo a las vigencias y cuantfas establecidas en el Manual de Contratacion.

El monto, vigencia, amparos o coberiuras de las garantias se determinan de acuerdo a lo establecido en el Manual
de Contratacion de la Empresa Aguas de Barrancabermeja SA £SP, con fundamento en el objeto, la naturaleza,
caracteristicas de cada contrato y los riesgos que se deben cubrir.

a. CUMPLIMIENTO. Este amparo cubrira los perjuicios del incumplimiento, total o parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o defectuoso por parte del contratista garantizando,
ademas el amparo abarcara el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria pactada en el
contrato, Debe constituirse por el diez por ciento (10%) del valor del contrato y su vigencia sera igual al plazo
del contrato garantizando hasta su liquidacion.

b, CALIDAD DEL SERVICIO. Ampara el riesgo de que el servicio contratado no ‘retina las especificaciones y
requisitos minimos contemplados en ¢ contrafo. Su cuantia ha de determinarse con sujecion a los términos del
contrato con referencia al valor final u objeto de contrato y en todo caso no podra ser inferior al diez por ciento
(10%) el valor del mismo y su duracion igual a la del contrato y un afio mas. En los contratos de interventoria, la
vigencia de este amparo debe ser igual al plazo de la garantia de estabilidad del contrato principal.
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7. ANEXOS

Contrato de Prestacion de servicios

Banco de Proyectos de Secretaria de Planeacion Distrital de Barrancabermeja

Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por Aguas de Barrancabermeja SA ESP

Certificado de Disponibilidad Presupuestal - SPGR

CON-FR-003 Matriz de Riesgos de Contratacion

Resolucion 0144 del 24 de enero de 2022,

Acta No.06 de 24 de enero de 2022 de la secretaria técnica del érgano distrital de aprobacion de los recursos
de regalias de Barrancabermeja (ODARB)

8. RESPONSABLES [] ]
7,

PROYECTO: SANDRA ELIANA FONSECANUREZ FIRMA:
CARGO: PROFESIONAL Il SUBPROCESO DISTRIBUCION '

JEFE DEPENDENCIA: NANCY FLOREZ AGUDELO
CARGO: SUBGERENTE DE OPERACIONES

REVISO ASPECTOS JURIDICOS: YENNYS TAFUR ALVAREZ
CARGO: PROFESIONAL | CONTRATOS.




